
  

 

 
Het netwerk Noolim bouwt aan versterkte zorgtrajecten voor personen met een 
complexe psychische problematiek waarbij het gebruik van illegale drugs op de 
voorgrond staat. Hiervoor werd een multidisciplinair team ( 3,5 VTE )  met expertise in 
de verslavingszorg samengesteld dat inzet op intensief casemanagement.  
Dit team beweegt zich tussen GGZ, welzijn en justitie en zal steeds in functie van de 
noden van de cliënt op dat moment handelen. Trajecten van Camino kunnen variëren 
van teamgerichte aanpak naar cliëntgerichte aanpak. Intensief casemanagement gaat 
over het verkrijgen van mandaat van cliënt en netwerk en het interveniëren met de 
meeste geschikte partners, intensiteit en timing voor de cliënt.  
Basisprincipe is dat elke netwerkpartner kan aanmelden bij CAMINO.  
Het CAMINO-team wil een bijdrage leveren aan toeleiding, zorgcontinuïteit en 
gemeenschappelijke visieontwikkeling, maar ook op vlak van kennisopbouw en 
intervisiemogelijkheden. 

 

Ben je al enkele jaren actief in de verslavingszorg en heb je zin om aan de slag te gaan 
binnen het CAMINO-team. 

Lees dan zeker verder! 

 

Vacature Casemanager CAMINO, ervaringsdeskundigheid 

 

CAMINO is op zoek naar een gedreven collega, met ervaring in en met de GGZ, voor wie 
out-of-the-box denken de standaard is, om een nieuw team te vormen met als doel een 
intensief case-management -traject voor mensen die illegale middelen gebruiken en te 
kampen hebben met psychische problemen. 

 

 

 

 

 



 

Wie zoeken we?  

Leg je vlot contact met mensen? Is de reden waarom je ooit gekozen hebt voor een 
opleiding in de ggz je handen uit de mouwen te steken om mensen te helpen? Heb je een 
luisterend oor voor de noden en vragen van cliënten en kan je deze gericht matchen met 
het zorgaanbod?  Neem je de zorgvraag van de cliënt ter harte en neem je hierin je 
creatieve verantwoordelijkheid? Is verbindend communiceren je tweede natuur? Is 
netwerken en samenwerken een piece of cake voor jou?  Ben je bereid om je te 
verdiepen in de principes van intensief casemanagement? Kom je graag uit je kot? 

 

Kom dan zeker kennis maken met ons! 

 

Wat bieden we aan?  

Je kan mee deel uit maken en samen met ons mee de lijnen uitzetten van een nieuw 
team waarin verslavingszorg centraal staat vanuit de evidence based methodiek van 
intensief casemanagement.  

• Contract onbepaalde duur. Deeltijds.  
• Je standplaats is Genk. 
• Je gaat out-reachend aan de slag in het noolim-netwerk.  
• Je verloning is conform IFIC-barema. 
• Meer dan 5 jaar ervaring in verslavingszorg. 
• Tewerkstelling is bespreekbaar met de huidige werkgever.  
• Persoonlijke ervaring met GGZ is een meerwaarde.  

 

Hoe solliciteren?  

Mail naar katleen.schols@noolim.net. Indien u graag verdere inlichtingen wenst dan kan 
u contact opnemen met Katleen Schols: 0490/658679. 

De sollicitatie-gesprekken zullen plaats vinden op  in de voormiddag van dinsdag 29 
april 2025. 
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