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Ervaringsdeskundige — Drugs en Detentie-
team (D&D)

N

Om ons laagdrempelig zorgaanbod voor mensen met een afhankelijkheidsproblematiek binnen de ge-

vangenis van Hasselt te ondersteunen zijn we op zoek naar een ervaringsdeskundige.

Jouw opdracht:

Kennismaking met het ruimere netwerk van de hulp- en dienstverlening binnen en buiten de
gevangenis, met inbegrip van de penitentiair beambten (zeker voor de rol als beeldvormer m.b.t.
de doelgroep van D&D).

Sterke medepresentie van D&D op de secties.

Inschakeling in de screenings en de groepswerking van D&D in de rol van hoopverlener (het
bieden van inspiratie), krachtverlener (focus op mogelijkheden en empowerment) en groepson-
dersteuner (geen therapeut).

Brugfunctie in het kader van post-penitentiaire zorg met het oog op zorgcontinuiteit.
Beleidsadvisering als vertegenwoordiger van cliént- (en mogelijks familie of andere dichtbetrok-
kenen) perspectief met een kritische blik op de werking van het netwerk hulp- en dienstverlening
in de gevangenis en mederegie in het uitdragen van een herstel-ondersteunende, krachtge-
richte visie.

Deelname aan teamvergaderingen, beleidsvergaderingen, vakgroep-overleg, teamdenkdagen,
dispatchoverleg, ...

Mee vormgeven/door ontwikkelen van de rol en het takenpakket van de ervaringsdeskundige in

de specifieke setting van de gevangenis, vanuit de ervaren populatienoden.

Jouw profiel:

Integra

Je hebt de opleiding tot ervaringsdeskundige gevolgd 6f je kan ervaring aantonen (als erva-
ringsdrager inzake middelen-gerelateerde problematiek, mogelijks ook ex-gedetineerd zijn of

justitiéle voorwaarden gehad hebben).

Ervaring en affiniteit met de doelgroep (mensen met middelenproblematiek in detentiecontext).
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Attitudes

Een respectvolle, open en constructieve attitude t.a.v. gedetineerden met een verslavingspro-
blematiek én het bewakend kader.

Positieve ingesteldheid en maatschappelijk engagement. Geloven in de kracht van de cliént.
Zin voor verantwoordelijkheid.

Achter een laagdrempelig hulpaanbod staan.

Tact, discretie en respect voor beroepsgeheim en deontologie.
Vaardigheden:

Cliéntvriendelijkheid en behulpzaamheid.

Kunnen omgaan met zeer verschillende mensen en culturen, alsook niet mens-veroordelend
zijn m.b.t. de gepleegde delicten.

Bereidheid tot samenwerking met veel verschillende disciplines werkzaam in de gevangenis.
In teamverband kunnen werken en onder leiding kunnen functioneren.
Beroep kunnen doen op een gezonde persoonlijke draagkracht.

Stressbestendig zijn, flexibiliteit en aanpassingsvermogen aan de dag kunnen leggen

Wij bieden:

Uren bespreekbaar, maar we mikken op een contract van 0,5 VTE (19u/week) voor bepaalde
duur tot 30/6/2025, jaarlijks verlengbaar bij verlenging van het D&D-project.

Verloning volgens de geldende CAO barema’s in de sector IFIC 12 (detachering vanuit een
andere organisatie is ook een optie).

Professionele ondersteuning via teams/casusoverleg en functioneringsgesprekken.
Mogelijkheden tot opleiding en bijscholing (volgen van vormingsprogramma’s m.b.t. suicidepre-
ventie, familiereflex inzake KOPP/KOAPP, online modules bij VAD m.b.t. middelen, ...)
Groepsverzekering.

Mits tijdige publicatie van het K.B. m.b.t. deze projectmiddelen voorzien wij opstart in de loop
van oktober

Solliciteren:

Geinteresseerden in deze functie kunnen zich kandidaat stellen door een gemotiveerd schrijven en CV
via e-mail te richten aan Janina Maes via solliciteren@integra-limburg.be en Jessica Decoene via jes-
sica.decoene@integra-limburg.be tot en met 26/09/2024. Selectiegesprekken begin oktober.

Voor meer informatie omtrent deze vacature kan je contact opnemen met Jessica Decoene op
011/27.42.98.
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