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Binnen het project Alternatief Gerechtelijke Maatregelen zijn wij op zoek naar een nieuwe
medewerker.

Taakomschrijving:

Individuele begeleiding van cliénten met een afhankelijkheidsproblematiek die omwille van
een justitiéle maatregel verwezen worden naar de ambulante drughulpverlening (Vrijheid
Onder Voorwaarden, Voorwaardelijke Invrijheidstelling, probatie, ...).

Overleg met cliént en justitiéle instanties in functie van justiti€éle maatregelen.
Rapportage naar justitiéle instanties.

Netwerkoverleg met justitiéle instanties in functie van zorgaanbod.

Sociale, administratieve ondersteuning van gebruikers en/of hun familie.

Uitwerken van een resocialisatieplan in functie van de problematiek en persoonlijkheid van
de gebruiker.

Uitbouwen van een hulpverleningsnetwerk in overleg met de gebruiker, zijn familie en an-
dere gezondheids-, welzijns- en justiti€le voorzieningen

Doorverwijzen naar andere instanties.

Signalen geven naar het beleid inzake noden en behoeften van de doelgroep.
Consult aan organisaties op de eerste lijn.

Actieve participatie in multidisciplinair overleg.

Deelname aan teamvergaderingen, functioneringsgesprekken met zorgmanager en directie
en ad hoc overleg.

Cliéntgebonden administratie.

Rapporteren en informeren inzake nieuwe ontwikkelingen m.b.t. de doelgroep.

Functieprofiel:

Bachelor diploma in de menswetenschappen (maatschappelijk werk, toegepaste psycholo-
gie, orthopedagogie, ergotherapie, ...) of gelijkwaardig door ervaring

Werkervaring hebben binnen de geestelijke gezondheidszorg en of justitieel/welzijnswerk is
een pluspunt.

Positieve ingesteldheid en maatschappelijk geéngageerd zijn.
Actuele kennis van justitiéle maatregelen

Kennis van verslavingsproblematiek, zicht hebben op de sociale kaart m.b.t. verslavings-
zorg

Integra - Maatschappelijke zetel
Pater Valentinuslaan 32 + 3500 Hasselt
BE 0469.813.065 < RPR Antwerpen, afd. Hasselt



Kunnen inzetten van gesprek-therapeutische technieken

Een therapeutisch kader kunnen creéren met cliénten die tot hulpverlening gedwongen wor-
den

Kunnen omgaan met zeer verschillende mensen en culturen en affiniteit met de doelgroep.
Geloven in de kracht van de gebruiker en achter een laagdrempelig hulpaanbod staan. Een
respectvolle en open houding t.a.v. de middelenproblematiek

Eigen werkzaamheden kunnen organiseren, plannen en systematisch aanpakken. Stress-
bestendig zijn. Taken zelfstandig, correct en snel kunnen afwerken. Zin voor verantwoorde-
lijkheid

Wetten, reglementen en voorschriften zich snel eigen kunnen maken en kunnen plaatsen
in hun praktische context.

Beroep kunnen doen op een gezonde persoonlijke draagkracht

Flexibel zijn en bereid zijn tot organiseren van avondconsultaties

Wij bieden:

Een contract van onbepaalde duur voor 50%, 19u

Verloning volgens de geldende |.FIC barema’s.

Groepsverzekering

Professionele ondersteuning via teams/casusoverleg en functioneringsgesprekken
We streven naar een snelle indiensttreding

Mogelijkheid tot combineren met een van de andere openstaande functie
Standplaats Beringen/Genk

Interesse?

Geinteresseerden in deze functie kunnen zich kandidaat stellen door een gemotiveerd schrijven en CV
via e-mail te richten aan Janina Maes via solliciteren@integra-limburg.be

Voor meer informatie omtrent deze vacature kan je contact opnemen met Janina Maes (011 27 42 98).

Solliciteren kan tot en met 14/8/2024.
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