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Ambulant hulpverlener Parkoers ZOLim 
Lokaal Partnerschap 

 

Met het nieuwe project ‘Lokale Partnerschappen – Capacity Building’ slaan verschillende organisatie 

en steden/ gemeentes in de ELZ ZOlim  de handen in elkaar  . Met initiatief worden mensen met een 

grote afstand tot de arbeidsmarkt aangemoedigd om op zoek te gaan naar werk. Het gaat dan 

voornamelijk om personen die kampen met een verslaving, woonproblematiek, jongeren en 

anderstaligen op beroepsactieve leef- tijd. In die zoektocht krijgen ze de hulp van een psycholoog en 

een trajectgezel. 

Jouw opdracht: 

 Je maakt deel uit van een multidisciplinair team waar je je expertise als psychologie - hulpver- 
lener inzet. 

 Je staat open voor een hands on aanpak waarbij er op een outreachende manier samen met 
de deelnemer naar oplossingen wordt gezocht in hun leefwereld.  

 Je voelt je comfortabel om ook buiten de eigen expertise stappen te zetten met de 
deelnemer. 

 Je bouwt een vertrouwensrelatie op en ondersteunt de doelgroep zodat zij hun leven terug in 
handen kunnen nemen. 

 Je biedt individuele ondersteuning en begeleiding bij cliënten met een verslavingsprobleem en 

hun omgeving. 

 Samen met doelgroep wordt gewerkt naar empowerment, vertrouwensopbouw en activering, 
we streven naar een volwaardige deelname aan de samenleving en de arbeidsmarkt, ook door 
in te zetten op andere levensdomeinen. 

 Bijwonen van overleg en intervisiemomenten binnen en buiten de organisatie. 

 Cliëntgebonden administratie en registratie. 

 De opdracht zal bestaan uit 50% binnen het lokaal partnerschap en 20% binnen de reguliere 
ambulante hulpverlening m.b.t. illegale druggebruik.  

 
 

Jouw profiel: 
 

 Je hebt een Master in een menswetenschappelijke richting of gelijkwaardig door ervaring. Bij 
voorkeur beschik je over een diploma psychologie. 

 Je hebt kennis van gedrag beïnvloedende factoren en methodologie, ervaring met illegale 
drughulp is een pluspunt. 

 Je kan functioneren binnen een netwerk van meerdere betrokken maatschappelijke actoren en 
bouwt actief samenwerkingsverbanden uit. 

 Je kent gesprek therapeutische technieken en bejegening. 

 Je herkent verslavingsproblematiek en vaak bijhorende psychopathologie. 

 Je kan werken met de sociale kaart m.b.t. verslavingszorg, geestelijke gezondheids- en wel- 

zijnszorg. Professionele werkervaring hebben binnen de geestelijke gezondheidszorg en/of 
het welzijnswerk strekt tot aanbeveling. 
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 Je hebt ervaring en affiniteit met de doelgroep. 

 Je hebt een respectvolle en open houding t.a.v. de verslavingsproblematiek en mensen met 
een geestelijke gezondheidsproblematiek. 

 Je werkt cultuursensitief, gestructureerd en kan zowel zelfstandig als in teamverband werken. 

 Je kan beroep doen op een gezonde persoonlijke draagkracht. 

 Je bent flexibel, ook in het organiseren van avondgesprekken. 

 Je kan werken in een laagdrempelige setting. 
 

 
Wij bieden 

 Een contract van onbepaalde duur voor 70% - 26.6u 

 Verloning volgens de geldende I.FIC barema’s binnen  het geldende Paritair comité 

 We streven naar een snelle indiensttreding 

 Professionele ondersteuning via teams/casusoverleg en functioneringsgesprekken 

 Groepsverzekering 

Solliciteren: 

Geïnteresseerden in deze functie kunnen zich kandidaat stellen door een gemotiveerd schrijven en CV 
via e-mail te richten aan Katrien Schaeken via katrien.schaeken@integra-limburg.be Voor meer 
informatie omtrent deze vacature kan je contact opnemen Katrien Schaeken 011 22 30 10.   

De sollicitatiegesprekken zullen doorgaan op donderdag 22 augustus.  
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