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Ambulant hulpverlener Volwassenteam
Herkenrode

van preventie
tot zorg

Voor ons volwassenteam in Herkenrode zijn we op naar een nieuwe collega.

Jouw opdracht:

Jouw profiel:

Kennis:

Attitudes

Integra

Het voeren van intakegesprekken, individuele- of groepsbegeleidingen van cliénten met
een geestelijk gezondheidsprobleem en hun omgeving.

Uitwerken van een begeleidingsplan op maat van de problematiek en persoonlijkheid
van de cliént

Uitbouwen van een hulpverleningsnetwerk in overleg met de cliént, zijn/haar familie en
andere regionale gezondheids-/welzijnsvoorzieningen

Inzet van doelgericht werken binnen de hulpverlening met kennis van daarbij horende
tools zoals feedbackgericht werken, blended werken, ...

Bijwonen van overlegmomenten en intervisiemomenten
Doorverwijzen naar en samenwerken met andere voorzieningen

Cliéntregistratie en dossierbeheer

Je beschikt over een masterdiploma in de klinische psychologie, of gelijkwaardig door
ervaring.

Professionele werkervaring binnen de welzijns- of geestelijke gezondheidszorg is een
pluspunt.

Ervaring en affiniteit met de doelgroep hebben, is een pluspunt.

Kennis hebben van de geestelijke gezondheidsproblematieken en vaak bijhorende
psychiatrische stoornissen

Zicht hebben op het functioneren van mensen op meerdere levensdomeinen

Affiniteit met groepswerk is een pluspunt.
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o Eenrespectvolle en open attitude t.a.v. deze doelgroep van kwetsbare cliénten. Te-
vens een geduldige houding aannemen in het werken met deze doelgroep.

o Positieve ingesteldheid en maatschappelijk geéngageerd zijn. Geloven in de kracht
van de cliént.

Vaardigheden:
¢ Cliéntvriendelijkheid en behulpzaamheid
¢ Kunnen omgaan met zeer verschillende mensen en culturen
o Bereidheid tot samenwerking met verschillende disciplines

o Eigen werkzaamheden kunnen organiseren, plannen en systematisch aanpakken. Ta-
ken zelfstandig, correct en snel kunnen afwerken.

Wij bieden
e Een contract van onbepaalde duur voor 50% vast en vervangingscontract voor 25%
e Verloning volgens de geldende I.FIC barema’s binnen Paritair comité 331
e Professionele ondersteuning via teams/casusoverleg en functioneringsgesprekken
o Groepsverzekering

¢ Mogelijkheden tot opleiding en bijscholing.
o Tewerkstelling binnen een dynamische organisatie met een pioniersrol binnen het GGZ-
Landschap.

Solliciteren:

Geinteresseerden in deze functie kunnen zich kandidaat stellen door een gemotiveerd schrijven en CV
via e-mail te richten aan Janina Maes via solliciteren@integra-limburg.be Voor meer informatie
omtrent deze vacature kan je contact opnemen met Janina Maes 011 22 30 10

Solliciteren kan tot 14 juli 2024.
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